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ACUERDO DE ACREDITACION N° 626
Carrera de Arquitectura

Universidad Arturo Prat

En la sesidn del Consejo de Acreditacion del area de Arte y Arquitectura de la
Agencia Acreditadora de Chile, de fecha 22 de agosto de 2018, la Comision

acordo lo siguiente:

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la Carrera de Arquitectura de la Universidad Arturo Prat se somete en
forma voluntaria al sistema de acreditacion de carreras administrado por la

Agencia Acreditadora de Chile.

2. El Contrato de Prestacion de Servicios, de fecha 24 de abril de 2018, firmado
por los representantes legales de ambas instituciones.

3. El Acuerdo de Acreditacion N° 38 de la Agencia Acreditadora de Arquitectura,
Arte y Disefio AADSA, de fecha 23 de enero de 2015, que acredita la Carrera
de Arquitectura de la Universidad Arturo Prat, por un plazo de 3 anos.

4. El Informe de Autoevaluaciéon de la Carrera de Arquitectura de la Universidad
Arturo Prat, presentado con fecha 17 de mayo de 2018.

5. El Informe del Comité de Pares Evaluadores, realizado como consecuencia de
la visita efectuada los dias 25, 26 y 27 de junio de 2018 y enviado a la
institucion con fecha 23 de julio de 2018.
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6. Los Comentarios de la Carrera, de fecha 06 de agosto de 2018, en respuesta
al Informe de Visita de los Pares Evaluadores de la Agencia Acreditadora de
Chile.

CONSIDERANDO

7. Que del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprenden fortalezas
y debilidades que se mencionan, de manera resumida, en cada una de las

dimensiones analizadas:

INTRODUCCION

La Agencia Acreditadora de Chile valora la decision de la Universidad Arturo
Prat de someter voluntariamente a la Carrera de Arquitectura al proceso de
acreditacion. La informacién brindada indica un trabajo exhaustivo, acucioso y
cuidadosamente organizado, que permite percibir el cumplimiento de la

planificacion que conlleva el proceso de autoevaluacion y la visita de pares.

La Carrera de Arquitectura se cre6 en 1996 como Escuela de Arquitectura y su
primera admisién fue en 1997. En 2012, se integra en la “Facultad de

Ingenieria y Arquitectura”.

La Carrera de Arquitectura fue acreditada anteriormente por la Agencia
AADSA, por un periodo de 3 afos.

A. PROPOSITOS E INSTITUCIONALIDAD DE LA CARRERA O
PROGRAMA.
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PROPOSITOS

La Carrera cuenta con marcos regulatorios eficientes y tiene espacios de
autonomia para definir sus objetivos y propoésitos. Posee un sello notorio,

reconocido y valorado por la comunidad académica.

La unidad cuenta con una Plataforma Institucional que mide el quehacer
académico, utilizando indicadores de retencion, titulacion oportuna, tasa de

egreso, tasa de reprobacion y evaluacion docente.

La Carrera planifica sus actividades académicas en base a los lineamientos
establecidos en el Plan Estratégico Institucional y el Plan de Desarrollo de la
Facultad. Para ello, hace uso de los siguientes instrumentos: Programa
Operativo Anual (POA); Guia Académica semestral; Compromiso de
desempeno semestral; Evaluacién semestral del Plan de Formacion Curricular

y Aula Virtual permanente.

La Carrera esta inserta en una institucion que valora lo regional y esta
integrada mayoritariamente por estudiantes provenientes de la misma region y

de los quintiles socioeconémicos menos favorecidos.

La Carrera es reconocida por desarrollar una formacién consciente del espacio
geografico y sociocultural regional. El territorio, junto a las condicionantes
sociales, provee el contexto para configurar una oferta arquitectonica

particular, con sello ético, innovador, actualizado y responsable.

La Carrera declara contundentemente su razon de ser y explicita el publico al

que se orienta, asi como el proyecto educativo que guia su desafio educativo.

La Carrera establece objetivos docentes, de investigacion, gestion y de
vinculacion con el medio relevantes, pero no cuenta con descripciéon de

acciones intermedias que viabilicen avances.
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Existen oportunidades de mejora en cuanto a comunicacion con los egresados
y generacion de dialogo productivo entre la carrera y los profesionales

formados en ella.

La descripcion del campo ocupacional de la carrera, derivado desde la matriz

institucional, es genérica y requiere mayor especificidad.

INTEGRIDAD

La Universidad y la Facultad se rigen por reglamentos que orientan y generan

el marco del quehacer institucional en diferentes ambitos académicos.

La Carrera cuenta con normativas que regulan los derechos y deberes de los
estudiantes en las materias que le son propias, como beneficios y bienestar
estudiantil, las relaciones con el cuerpo académico y con la estructura de la

Facultad y la institucional.

La reglamentacion existente es respetada y aplicada por la unidad. También
es adecuada para asegurar una toma de decisiones acorde a la realidad de la

carrera.

La informacion relativa a los procesos académicos de los estudiantes esta
registrada, contempla mecanismos de correccion y esta disponible para los
estudiantes, mediante la plataforma de Gestion académica del Campus

Online, y en SICDO (Sistema curricular docente).

La Carrera proporciona a los estudiantes los servicios comprometidos vy
respeta las condiciones de ensefanza estipulados.

PERFIL DE EGRESO

El Perfil de Egreso fue reformulado en 2016 mediante un diagnostico e
identificacion de las problematicas del ejercicio profesional. Considero la

Padre Mariano 103, of 302 - Providencia - Santiago - Chile - Fono: (56 - 2) 264 12 85 - www.acreditadoradechile.cl



O 4
/7

V7
4
4

ACREDITADORA DE CHILE

ACREDITACION & CALIDAD

participacion en dos proyectos MECESUP que compatibilizan las
competencias exigidas a los arquitectos nacionales con el sello distintivo de la
carrera y de la universidad. Dicho perfil es pertinente y esta suficientemente
comunicado. Destaca la perspectiva contextualista, desde y hacia el territorio,
en el proceso arquitectdnico y la busqueda de una ética personal y profesional.

La reformulacion operé acorde y en funcion del nuevo Modelo Educativo
Institucional (MEI), en el que se enuncian 4 competencias genéricas:
Liderazgo y Emprendimiento, Comunicacion Efectiva, TICs, y Trabajo
Colaborativo y en Equipo, que son transversales a todos los planes
curriculares de la UNAP. Se enuncian, ademas, 9 competencias especificas

para la carrera de arquitectura que conforman su sello disciplinar distintivo.

Se deja constancia que el “Perfil de Egreso” esta validado, difundido y
conocido por toda la comunidad académica.

La Universidad cuenta con politicas y mecanismos de aseguramiento de la
calidad que permiten reafirmar la consistencia con la mision, vision vy

propositos institucionales.

Existen mecanismos para captar los requerimientos del medio laboral vy
retroalimentar los ajustes al Perfil y al Plan de Estudios. Ello opera mediante el
Comité Asesor, conformado por representantes del centro de alumnos y por

profesionales del medio productivo y gremial.

El 46,2% de los egresados (encuestados), declara haber participado en

procesos de recoleccidon de informacion acerca de su situacion ocupacional.

La Carrera cuenta con mecanismos de evaluacidon curricular, evaluacion del
proceso de ensefianza-aprendizaje y evaluacidon del Perfil de Egreso, los que

se miden semestralmente.

Dado que el Plan vigente data del 2016, aun no se observan indicadores o

tendencias para medir los logros de las competencias contempladas y que ello
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permita retroalimentar el Perfil de Egreso o solucionar debilidades especificas
del proceso de titulacion.

Es pertinente hacer notar que las TICs y los aspectos ligados al
emprendimiento, centrales en las competencias genéricas del perfil
institucional, no aparecen incorporadas como una preocupacion central, ni
tampoco se observaron evidencias especificas de estas competencias. En
particular, no hay una mencién explicita a las competencias asociadas al uso
de software tipo BIM, que fueron reconocidas como factor de empleabilidad
relevante entre los egresados y empleadores, para el Perfil de egreso.

PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios esta estructurado en funcion del Perfil de Egreso, lo
mismo que los programas de las asignaturas y demas actividades curriculares,
resaltando lo que los estudiantes deben ser capaces de saber y hacer al

término de su formacion.

Actualmente el Plan de Estudios contempla un Perfil de Ingreso, establece
programas por competencias, asignaturas con créditos SCT, extiende en un
semestre la carrera respecto al modelo previo y calibra las ponderaciones del
proceso y resultado en las actividades de los Talleres, Seminario y Proyecto
de Titulo.

La Carrera fundamenta su Plan de Estudios mediante dos proyectos
MECESUP (UBB0401 y UAP 0303). El primero fue realizado en conjunto con
otras universidades estatales y establece competencias en funcién de los
requerimientos legales exigidos al Arquitecto en Chile. El segundo es propio
de la UNAP y contribuye a la definicion del sello de la carrera. Este segundo
MECESUP, se denomina “Mejoramiento del modelo pedagogico territorial
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como sistema de formacion profesional integral y pluralista de los estudiantes
de Arquitectura, en el contexto del territorio de las zonas desérticas y aridas”.

El Plan de Estudios se organiza en base a las siguientes areas: Area de
Disefio, Area de Tecnologia y Area de Teoria y Territorio. Se imparte en once
semestres académicos, segun una estructura de desarrollo progresivo de
aspectos: Basicos, Disciplinares y Profesionales. El ultimo semestre considera

el Proyecto de Titulo como asignatura unica.

Existe oportunidad de mejora en la continuidad de estudios de pregrado a nivel
de post titulo y/o postgrado. El Plan de Estudios no cuenta en la actualidad
con ciclos articulados o certificaciones intermedias que contribuyan a definir

competencias instrumentales.

No se advierten de manera contundente instancias curriculares, ni
mecanismos de evaluacion que permitan verificar, ni medir, la integracion de
las competencias provenientes de diversas areas que se propone en el Perfil
de Egreso.

Si bien en el “Informe de Autoevaluacion” se declara que cada Programa de
Actividad Curricular (PAC), considera areas de Formacion General, Formacion
Basica, Formacién Disciplinar y Formacién profesional, dichas areas no
aparecen identificadas en la malla curricular del Plan 2016.

Se valora que la carrera establezca objetivos de aprendizaje e instrumentos de
evaluacion pertinentes al Perfil de Egreso y susceptibles de verificacion en los
programas de cada asignatura, pero se constata que ello no opere en ciclos o
niveles transversales, de forma integrada para todas las areas del Plan.

Se destaca que en Plan de Estudios considere actividades teodricas y practicas
de manera consistente y para cada Area en particular y que la unidad cuente

con un vinculo efectivo con empleadores mediante el Consejo Asesor.
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Que la wunidad contemple actividades formativas que promuevan el
comportamiento ético, la responsabilidad social e individual, la construccion de

una ciudadania inclusiva, sin duda es destacable.

El Plan de Estudios considera dos Practicas (una en oficina y otra en terreno)
por un total de 180 horas cada una. Respecto a éstas, existen oportunidades
de mejora en la percepcion de los estudiantes, quienes afirman tener que

conseguirse ellos los lugares de practica.

Se hace notar que el Plan de Estudios cuantifica el trabajo académico real de
los estudiantes mediante Créditos Transferibles (STC-Chile). Cuenta con
mecanismos  colegiados para evaluarlo periddicamente, proponer

modificaciones y mantenerlo actualizado.

El Proceso de Titulacion, en el cual los estudiantes desarrollan un Proyecto
Final, esta bien concebido, da cuenta del proceso académico previo y es
coherente con el Perfil de Egreso.

En el Plan de Estudios no aparece la asignatura de Inglés. Sélo cuenta con
dos asignaturas de Formaciéon General, las cuales pueden resultar

insuficientes para lograr un sello amplio e integral.

Existen oportunidades de mejora en cuanto a tasas de reprobacién en algunas
asignaturas con periodicidad anual, para las cuales no se han observado

medidas remediales.

VINCULACION CON EL MEDIO

La Carrera cuenta con lineamientos institucionales, instancias formales vy

mecanismos para organizar actividades de vinculo con el medio.

Los objetivos institucionales en torno a la Vinculacién con el Medio son:
fomentar la vinculaciéon a través del quehacer docente y la investigacion,

favoreciendo los intereses de la comunidad, creando y manteniendo nexos;

Padre Mariano 103, of 302 - Providencia - Santiago - Chile - Fono: (56 - 2) 264 12 85 - www.acreditadoradechile.cl



>4
(% 4
4
L

N 4

ACREDITADORA DE CHILE

ACREDITACION & CALIDAD

facilitar el acceso y difusidon de nuevos conocimientos de manera pluralista;
establecer redes locales, regionales y nacionales con organismos publicos y
privados; establecer convenios con entidades nacionales e internacionales;
mantener y fomentar el acercamiento con sus egresados; y apoyar a la

comunidad mediante la disposicion de espacios institucionales.

Se valora que la carrera declare operar sobre los objetivos de posicionar la
carrera a nivel local, nacional e internacional; afianzar una oferta atractiva en
las areas de interés local, regional y nacional; contribuir al cumplimiento de los
desafios presentes en las estrategias regionales de desarrollo y fortalecer la
relacion con sus exalumnos. Sin embargo, aun no dispone de un Plan
Estratégico de Vinculo con el Medio, ni se observaron acciones estratégicas y

sistematicas orientadas al cumplimiento de los objetivos indicados.

La Carrera promueve la vinculacion con profesionales y agentes externos a la
Institucion. Sin embargo, la unidad reconoce que es insuficiente la
retroalimentacion para el Perfil de Egreso desde el entorno donde se posiciona

la carrera.

Existen oportunidades de mejora en cuanto a difusion de planes de vinculacién
con el medio de la carrera. El 43,6% de los egresados afirma conocer el Plan
de la Facultad y el 12,5% de los empleadores dice participar. Solo un 53,3%

de los estudiantes declara participar en estas acciones.

FORTALEZAS:

1. La Universidad cuenta con politicas y mecanismos de aseguramiento de
la calidad que reafirman la consistencia entre el perfil de egreso, la

mision, la vision y los propoésitos de las unidades.
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2. La Carrera demuestra capacidad para avanzar responsablemente en el
cumplimiento de sus propdsitos mediante la existencia de planes de

desarrollo.

3. Los propodsitos de la carrera son coherentes con la mision institucional.
Cuenta con objetivos de gestion claros y metas verificables. Planifica la

gestion académica.

4. La Carrera cuenta con reglamentacion que establece los derechos y
deberes de los estudiantes, respeta y aplica los estatutos y reglamentos

institucionales que norman el actuar de la comunidad.

5. La Carrera cuenta con un Perfil de Egreso pertinente, actualizado,
validado, difundido y conocido por la comunidad académica. Ademas, ha
establecido mecanismos sistematizados de monitoreo, evaluacion y
decision.

6. La Carrera estructura su Plan de Estudios, programas de asignaturas y
actividades curriculares en funcion del Perfil de Egreso y orienta su
formacién hacia las tematicas del territorio y patrimonio como sello

distintivo y de insercion regional.

7. La Carrera cuenta con politicas y mecanismos que aseguran que los
contenidos, habilidades, competencias y actitudes entregadas cubran

las especificaciones del Plan de Estudio.

DEBILIDADES:

1. No se observan indicadores consolidados o tendencias especificas para
medir el logro de las competencias, para retroalimentar eficientemente el

Perfil de Egreso.
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2. Los aspectos institucionales ligados al emprendimiento no aparecen
incorporados como preocupacion central, ni se observaron evidencias

especificas de estas competencias.

3. Respecto a las TICs, no hay una mencion explicita a las competencias
asociadas al uso de software tipo BIM, que fueron reconocidas como
factor de empleabilidad relevante entre los egresados y empleadores.

4. Se identifican asignaturas con alta tasa de reprobacion y con
periodicidad anual, lo cual dificulta la progresion, egreso y la titulacion

oportuna.

5. No se dispone de un Plan Estratégico de Vinculacién con el Medio, ni se
observan acciones estratégicas y sistematicas orientadas al
cumplimiento de los objetivos especificos en dicho ambito.

B. CONDICIONES DE OPERACION.

ORGANIZACION Y ADMINISTRACION

La institucion cuenta con una normativa y reglamentacion que dan estabilidad

y sustentabilidad a la carrera.

El cuerpo directivo es calificado y tiene una dedicacion adecuada para cumplir
con las responsabilidades, funciones y atribuciones establecidas.

La Facultad cuenta con un adecuado equipo directivo, académico,
administrativo, ademas de organismos colegiados para dar cumplimiento a los

requerimientos considerados.

La unidad cuenta con el apoyo de un Consejo de Carrera, instancia que
sesiona con periodicidad establecida. Se hace notar que los estudiantes

reclaman poca agilidad resolutiva del mismo.
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Los recursos financieros que garantizan la sustentabilidad de la carrera estan
considerados. Se dispone de un presupuesto anual actualizado, el que es

derivado del Plan Operativo Anual.

PERSONAL DOCENTE

La institucion cuenta con normas y mecanismos conocidos de seleccion,

contratacion, evaluacién, promocion y desvinculacién de los docentes.

Existe un proceso de jerarquizacion que se aplica a los académicos jornada
completa y media jornada, mediante una convocatoria anual de la
Vicerrectoria Académica. Actualmente, dichas jerarquias responden a: 1
Profesor Asociado, 9 Profesores Asistentes y 4 Profesores Instructores

(fuente: Tabla 16, Formularios de Antecedentes, pag. 50).

El cuerpo académico es evaluado semestralmente, segun lo explicitado en el
Compromiso de Desempefio que, varia segun la jerarquia del docente y las
funciones y proyectos en que se desempefie. La evaluacion recae en el

Decano de la Facultad.

Los docentes son evaluados en su desempefio, de manera semestral e
integral por el director, académicos y estudiantes. Existen instancias formales

de apelacion a dichos resultados.

La Carrera cuenta con una dotacion efectiva de 10,5 Jornadas completas
equivalentes, mas una de la que no se detalla dedicacion. El 29% de los
docentes son académicos de carrera y con postgrados certificados. El 71%
son docentes a tiempo parcial, dedicados al ejercicio profesional. Los grados
académicos de los docentes de carrera corresponden a: 4 JCE de licenciados,
3 JCE de magister, 2 de doctorado y 1,5 JCE de candidatos a magister, mas 1
JCE de candidato a doctor.
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Se destaca la idoneidad del personal docente y las instancias que fomentan su
participacion y coordinacion.

Se constatan instancias de perfeccionamiento académico, planificadas y
administradas por la Vicerrectoria de Investigacion, Innovacion y Postgrado
(VRIIP) y la Vicerrectoria Académica (VRA), bajo la guia del Plan Estratégico
Institucional. La finalidad de dicho perfeccionamiento es elevar la calidad y
proactividad docente y el aumento de grados académicos de Magister vy,
especialmente, de Doctores.

La Universidad cuenta con la Direccion de Armonizacion Curricular e
Innovacion Docente (DACID) que depende de la VRA, que dispone de
programas de introduccion a la docencia universitaria y sistemas de
reforzcamiento  pedagodgico para aquellos docentes que solicitan
perfeccionamiento o para aquellos mal evaluados.

Se observa que la carrera declara no poseer un Plan de Perfeccionamiento
especifico o focalizado para ciertas areas criticas de la docencia en el plan

actual.

Se observa carencia de reflexion critica sobre oportunidades de mejora en
cuanto a perfeccionamiento docente y los desafios formativos que debiera

considerar el nuevo Plan.

INFRAESTRUCTURA Y RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE

La sede de la carrera de Arquitectura se emplaza, desde 2011, en un edificio
remodelado, de 2.635 m2. Sin embargo, es pertinente hacer notar que el
espacio considerado para los talleres de primer afio puede resultar reducido
para el desarrollo armonico de las actividades contempladas.
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En general, la Facultad cuenta con espacio y habilitaciones suficientes vy
adecuadas. Existen espacios que cuentan con metraje considerable y

habilitaciones pertinentes.

La Carrera cuenta con biblioteca exclusiva. Depende del Nucleo Central de
Informacién y contiene la coleccion de libros y revistas especializadas,
Seminarios y Memorias de titulo. Dispone de 1.691 titulos y 4.904 volumenes.

Para el nuevo plan de estudios, existen materiales en vias de adquisicion.

Se consigna que los estudiantes de la carrera pueden hacer uso de las
instalaciones ubicadas en el Campus Playa Brava, el que cuenta con espacios
y habilitaciones adecuadas (salas de clases, laboratorios de computacion,
salas de videoconferencias, central de apuntes y fotocopiado, casino y
cafeterias, cancha y gimnasios, biblioteca central, aula magna, auditorio Oscar
Hahn, Centro cultural R. Mamani, Centro de Atencién Odontoldgica, oficina del

Centro de Estudiantes, Centro de Recursos Pedagdgicos, servicios higiénicos)

El sistema global de biblioteca es integrado, lo que amplia los fondos
disponibles. El Fondo Bibliografico se incrementa regularmente. Se cuenta con
el catalogo en linea (OPAC). Se anade a los fondos tradicionales, la biblioteca
digital de acceso continuo a bases de datos conformadas por libros
electronicos, articulos de revistas y documentos de investigacion cientifica,
con cobertura a tematicas en todas las areas. Las colecciones se almacenan

en formato electronico y son accesibles de forma remota.

La unidad posee recursos tecnologicos, computacionales y de apoyo al
proceso de ensefianza aprendizaje, suficientes en cantidad. Sin embargo,
existen oportunidades de mejora en renovacion o mantenido del mobiliario y

actualizacion de software y de equipos computacionales.

PARTICIPACION Y BIENESTAR ESTUDIANTIL
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La Universidad facilita la organizacion y participacion federada de sus
estudiantes en todas sus sedes, jornadas y modalidades. Ademas, dispone de
servicios para que los estudiantes puedan informarse y acceder a
financiamiento y beneficios, mediante charlas y portal Institucional.

La institucion posee un amplio sistema de ayudas a los estudiantes,
destacando becas de estudios, créditos, albergue, alimentacion, sala cuna,
centro de salud, bolsas de trabajo, entre otras, las que se afaden a las
proporcionadas por el Estado.

Los estudiantes cuentan con un Centro de Estudiantes (CEARQ), elegido
anualmente. Su presidente tiene participacion con derecho a voz en el
Consejo de Carrera. La Universidad le asigna apoyo econémico a dicho centro
para la ejecucion de las actividades que le son propias. Se valora la existencia
de delegados por talleres para mejor coordinacidén entre estudiantes y unidad.

CREACION E INVESTIGACION FORMATIVA POR EL CUERPO DOCENTE

La institucion plantea en su Modelo Educativo Institucional los ejes del proceso
de ensehanza-aprendizaje, centrado en el estudiante, la formacién continua y

la flexibilidad curricular, fortaleciendo el rol docente de los profesores.

Destacan a nivel institucional la generacion de Proyectos Docentes y
Proyectos de Innovacion Docente, orientados a generar el material académico
de apoyo a la docencia. En ese sentido, cabe sefalar que, oficialmente en la
carrera, so6lo dos profesores desarrollaron materiales educativos en los ultimos
cinco afnos, en circunstancias que el 93,3% de los docentes afirma haber
desarrollado trabajos académicos originales conducentes a mejorar la
docencia.

Padre Mariano 103, of 302 - Providencia - Santiago - Chile - Fono: (56 - 2) 264 12 85 - www.acreditadoradechile.cl



>4
(% 4
4
L

N 4

ACREDITADORA DE CHILE

ACREDITACION & CALIDAD

Se hace notar que no se observa un area de Investigacion formativa

consolidada y regular, necesaria para la alimentacion tedrica y practica del

nuevo Plan.

Paralelamente, se hacen ver oportunidades de mejora en la puesta en marcha

de estrategias de desarrollo de investigacién formal, asociados a proyectos

con apoyo financiero y publicaciones indexadas.

FORTALEZAS

1.

La unidad cuenta con mecanismos eficientes que permiten la evaluacion

de la actividad del personal docente de la carrera.

2. La institucion cuenta con amplios mecanismos de apoyo para el
bienestar estudiantil.

3. La unidad cuenta con normativa y reglamentacion que le dan estabilidad
y sustentabilidad a la carrera, y con un cuerpo directivo calificado.

4. La carrera cuenta con una sede en la zona histérica de lquique que es
coherente con su sello y proyeccién comunitaria.

5. La Universidad y la Carrera apoyan la organizacion estudiantil y la hacen
parte de su quehacer.

DEBILIDADES

1. El espacio fisico de algunos talleres es reducido, en particular para las
necesidades del Taller de primer afio del nuevo Plan.

2. Se constatd que los titulos de biblioteca para el nuevo Plan estan aun en

proceso de adquisicion.
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3. Falta desarrollo de estrategias de fomento a la investigacion formal y el

desarrollo activo de material docente de caracter innovador.

4. Falta desarrollar un Plan de Perfeccionamiento especifico o focalizado
para ciertas areas criticas de la docencia en el plan actual.

C. RESULTADOS Y CAPACIDAD DE AUTORREGULACION

EFECTIVIDAD Y RESULTADOS DEL PROCESO FORMATIVO

La Carrera cuenta con criterios de admision claramente definidos y opera
segun normativa del DEMRE. Los estudiantes de Arquitectura en los ultimos 5
afos han ingresado con un Puntaje Promedio de 537,6 puntos (Matematica y

Lenguaje).

La institucidn realiza una semana de “induccidn a la vida universitaria”. En
dicha semana se implementan acciones para uso de bibliotecas, difusion de
reglamentos, derechos, deberes, bienestar y ayudas de diverso orden, asi
como talleres de socializacion, integracion y éxito académico. Ademas, se
toman 3 pruebas de iniciacién: Inglés, Matematicas y Lenguaje, cuyos
resultados son informados a los directores de carrera para definir medidas
remediales especificas.

Al inicio de primer ano, la carrera implementa una ficha por estudiante con el
objetivo de visualizar las condiciones y aptitudes para detectar el perfil de
ingreso. Se declaran en ella competencias de entrada en el area de Lenguaje
y Matematicas.

La Carrera cuenta con mecanismos de evaluacion que permiten verificar el
logro de los objetivos de aprendizaje y las competencias definidas en el Plan
de Estudios y los programas de asignaturas.
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El Plan de Estudio considera dos practicas, ambas con encuestas a
empleadores para medir la profundidad de conocimientos y amplitud de las

experiencias visualizadas.

Se observa y valora una progresiva disminucion en la cantidad de retiros

estudiantiles en los ultimos 5 afos.

La Carrera conoce las tasas de empleabilidad de sus egresados. Ellos se
desempefian mayoritariamente (70%) en instituciones publicas, universidades

o institutos. Sobre el 60% se encuentran trabajando en Iquique.

Existe oportunidad de mejora en cuanto a integrar sistematicamente a los
empleadores en la retroalimentacion del Plan de Estudios y el Perfil de Egreso.
Un 37,3% de los empleadores declaré haber sido consultado acerca del
desemperfio de los titulados y so6lo un 12,5% afirma haber sido consultado por

ajustes en la formacion impartida.

AUTORREGULACION Y MEJORAMIENTO CONTINUO

La institucion provee de un marco regulatorio interno consistente que es

revisado permanentemente, actualizandolo e informandolo a la comunidad.

La Carrera ha realizado un proceso de autoevaluacion completo y detallado
que indica una serie de fortalezas, debilidades, acciones de mejoras. El

documento es conocido y respaldado por su comunidad.

La Carrera utiliza instrumentos que vienen de la matriz institucional, lo cual le
permite fortalecer su capacidad de autorregulacion e ir progresando segun los

criterios de acreditacion en curso.
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FORTALEZAS

1.

La Carrera provee recursos y actividades para la nivelacion de sus

estudiantes.

2. La Carrera cuenta con registros sistematicos de rendimiento académico.
Los estudiantes tienen acceso a informacion de sus avances.

3. La Carrera cuenta con politicas y mecanismos de aseguramiento de la
calidad para todos los ambitos que le son propios y que benefician al
estudiantado y cuerpo docente.

4. La Carrera efectua de manera sistematica procesos de autoevaluacion y
utiliza la informacion disponible para disefar e implementar acciones de
mejora continua.

DEBILIDADES
1. Los indicadores titulacion oportuna no han mejorado significativamente.

2. Se constatan asignaturas que, por su periodicidad anual o bien por su

alta reprobacion, pueden no estar alineadas con los procesos de
ensefianza aprendizaje y que afectan los plazos que el Plan de Estudios
establece.

La Carrera no ha implementado de manera contundente estrategias
para detectar oportunidades relevantes (nacionales e internacionales)

asociadas a su territorialidad.

BALANCE RESPECTO AL PROCESO DE ACREDITACION ANTERIOR

A. PERFIL DE EGRESO Y RESULTADOS:
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PROCESO ANTERIOR

1.

‘no se evidencian fundamentos cientificos, disciplinarios o

tecnoldgicos que subyacen a la formacidn que se propone entregar”.

. “se observa una cierta inconsistencia entre dicho perfil (de egreso) y

el curriculo definido, ya que este no cumple en su totalidad con la
entrega de conocimiento”, poniéndose como ejemplo “la poca
presencia de los temas como: el territorio, innovacién y creatividad,

que se comprometen en el perfil formulado”.

“no se visualiza ninguna accion concreta que se haga cargo de las
bajas tasas de retencién que sufren los estudiantes en los cursos

superiores, como tampoco sobre la bajisima tasa de titulacion”.

. “se percibe una ausencia de un Plan Estratégico que se haga cargo

de la implementacion y mejora del area de investigacion disciplinar,
formalizacion de actividades que fortalezcan la vinculacion con el

medio, extension, prestacion de servicios y convenios o becas”.

PROCESO ACTUAL

1.

2.

Indicacion superada.
Debilidad superada.

Se han disefado e implementado medidas para hacer frente a esta
debilidad.

. Esta debilidad se mantiene, si bien se observan acciones

especificas en algunos de estos ambitos.

B. CONDICIONES DE OPERACION:
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PROCESO ANTERIOR

1.“debiese asegurar los mecanismos adecuados para garantizar la
disponibilidad de recursos necesarios para poder implementar vy
gestionar las acciones que se requieren para fortalecer y consolidar el

proyecto educativo”.

2. “se visualiza ciertas carencias relacionadas con el espacio de la
biblioteca y su equipamiento, en término de aumentar el numero de
libros, suscripciones a revistas periodicas relacionadas con el ambito de
la carrera; necesidad de tener acceso a software adecuados a
requerimientos actuales y proveer servicios basicos adecuados como es
contar con un casino o similar en donde toda la comunidad pueda

acceder”
PROCESO ACTUAL
1. La debilidad ha sido superada

2. Debilidad en proceso de superacion.

C. CAPACIDAD DE AUTORREGULACION:
PROCESO ANTERIOR:

1. “la carrera no cuenta con indicadores de medicion o mecanismos
que permiten la evaluacion periédica de la misién, propdsitos,
objetivos y resultados de la carrera, asi como las estrategias para
generar posibles ajustes”

2. “no existen recursos asociados para las acciones que se pretende

realizar”
PROCESO ACTUAL:

Ambas indicaciones han sido superadas.

Padre Mariano 103, of 302 - Providencia - Santiago - Chile - Fono: (56 - 2) 264 12 85 - www.acreditadoradechile.cl



-4
\ 4
)%
NV 4

v’ 4

ACREDITADORA DE CHILE

ACREDITACION & CALIDAD

POR LO TANTO,

8. Analizados la totalidad de los antecedentes sefialados previamente, el
Consejo de Acreditacion del area de Arte y Arquitectura de la Agencia
Acreditadora de Chile resuelve:

a. Acreditar la Carrera de Arquitectura de la Universidad Arturo Prat, que
conduce al titulo de Arquitecto y al grado académico de Licenciado en
Arquitectura, impartida en la ciudad de Iquique, en jornada Diurna vy
modalidad Presencial, por un plazo de 4 afos, desde el 22 de agosto de
2018 hasta el 22 de agosto de 2022.

b. Que en el plazo senalado, la Carrera de Arquitectura de la Universidad
Arturo Prat podra someterse voluntariamente a un nuevo proceso de
acreditacion, en cuyo caso seran especialmente consideradas las
observaciones transmitidas por este Consejo. Para tal efecto debera
presentar la documentacion correspondiente al menos 90 dias antes del

vencimiento de esta acreditacion.

La institucion podra reponer la decision de acreditacion adoptada por este
Consejo, segun los procedimientos de la Agencia.

La Carrera tendra la responsabilidad de informar los cambios en su oferta

académica. (

\ -

\ \ klvaro Pacull Lira

CON§EJERO AREA ARTE Y ARQUITECTURA
AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C S.A.
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—Alvaro Vial Gaete

DIRECTOR EJECUTIVO
AGENCIA ACREDITADORA DE CHILE A&C S.A.
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