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ACUERDO DE ACREDITACION N° 426
Carrera de Arquitectura

Universidad Catolica del Norte

En la sesién del Consejo de Acreditacion del area de Arte y Arquitectura de la
Agencia Acreditadora de Chile, de fecha 22 de Enero de 2016, la Comision acordo

lo siguiente:

TENIENDO PRESENTE:

1. Que la Carrera de Arquitectura de la Universidad Catolica del Norte se somete
en forma voluntaria al sistema de acreditacion de carreras administrado por la

Agencia Acreditadora de Chile.

2. Los Criterios y Estandares para la Evaluacion de Carreras de Arquitectura,
sancionados por la Comisién Nacional de Acreditacion.

3. El Acuerdo de Acreditacion N° 09 de la Agencia Acreditadora de Arquitectura,
Arte y Disefio, de fecha 21 de Enero de 2011, que acredita la Carrera de
Arquitectura de la Universidad Catodlica del Norte, por un plazo de cuatro afos.

4. El Acuerdo de Acreditacion N° 11 de la Agencia Acreditadora de Arquitectura,
Arte y Disefio, de fecha 18 de Marzo de 2011, que rechaza el recurso de
reposicidon presentado por la Carrera de Arquitectura de la Universidad
Catolica del Norte, en contra del Acuerdo de Acreditacion N° 09, confirmando
el plazo de acreditacién otorgado de cuatro afios.

5. La Resolucion de Apelacion de Agencias N° 16 de la Comision Nacional de

Acreditaciéon, de fecha 13 de Julio de 2011, que no acoge el recurso de
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apelacién presentado por la Carrera de Arquitectura de la Universidad Catdlica
del Norte, en contra de los Acuerdos de Acreditacion N° 09 y N° 11 de la
Agencia Acreditadora de Arquitectura, Arte y Disefio, confirmando el plazo de
acreditacion otorgado de cuatro afios.

. El Informe de Autoevaluacion de la Carrera de Arquitectura de la Universidad
Catolica del Norte, presentado con fecha 27 de Noviembre de 2015.

. El Informe del Comité de Pares Evaluadores, realizado como consecuencia de
la visita efectuada los dias 14, 15y 16 de Diciembre de 2015.

. Los Comentarios de la Carrera, de fecha 19 de Enero de 2016, en respuesta al
Informe de Visita de los Pares Evaluadores de la Agencia Acreditadora de
Chile.

CONSIDERANDO

9. Que del proceso evaluativo que se ha llevado a cabo se desprenden fortalezas

y debilidades que se mencionan, de manera resumida, en cada una de las

dimensiones analizadas:

A. PERFIL DE EGRESO Y RESULTADOS

PERFIL DE EGRESO

* EI perfil de egreso contiene definiciones que permiten establecer un
alineamiento con la mision de la carrera, de la escuela y de la

Institucion.
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* Si bien el perfil contiene elementos disciplinares, -cientificos y
tecnoldgicos que subyacen a la formacion del arquitecto, no se observa
evidencia de analisis y posicidon con el que el perfil de egreso aborda las
definiciones establecidas por la Carta de la UIA-Unesco de la formacién
del Arquitecto, segun lo establece la CNA para la carrera de
Arquitectura.

* Si bien el proceso de revision y formulacion del nuevo perfil de egreso
considera diversas consultas a expertos, egresados y empleadores
mediante la conformacién de una comisién de disefio curricular, no se
observa evidencia que permita asegurar la existencia de un proceso
estable, definido, que incorpore una metodologia de analisis, tanto como
para la evaluacion del perfil de egreso, como para la formulacion de uno

nuevo.

* Se observa que el perfil de egreso declara la formacion de algunas
caracteristicas dificiles de medir, y no existe evidencia de los
mecanismos e instrumentos que permitan evaluar apropiadamente el

logro del perfil de egreso durante el proceso vy al finalizar la formacion.

e Si bien la institucién colabora con la orientacion para la formulacion de
planes de estudios basados en el perfil de egreso y desarrollo de
competencias en el contexto del proyecto educativo institucional, el
apoyo técnico para una efectiva y adecuada implementacion de estos
sistemas puede ser mejorable, especialmente en lo relativo al

acompanamiento permanente a la unidad en el desarrollo de esta tarea.

* Se declara un énfasis en el disefio de proyectos arquitectonicos
sustentables como respuesta creativa a necesidades humanas de
habitabilidad, en un contexto territorial-cultural acotado histéricamente
por la tradicidon de los asentamientos humanos del norte desértico.
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* La Universidad Catdlica del Norte evidencia su caracter pontificio. El
perfil de egreso presenta en su declaracion aspectos que no definen
claramente dicho sello. En términos especificos de competencias, no se
advierte un claro desempefio evaluable que permita verificar la

formacion de las siguientes caracteristicas:

a) Desemperfio profesional que manifiesta responsabilidad social;

sin evidencias.

b) Profesional que busca alcanzar la verdad en la belleza como
consecuencia de la relacion que establece la obra arquitectonica

en correspondencia con su entorno; sin evidencias.

* No existen claras evidencias de Ilas instancias programadas
académicamente en las que se evalua el logro parcial y final del perfil de
egreso durante el proceso formativo de los estudiantes. Las acciones

actuales no son suficientes.

» Si bien los ajustes al plan de estudio han considerado diversas acciones
de reflexion y consulta con actores claves para el desarrollo de la
disciplina, no se evidencia que estas acciones obedezcan a un proceso
claramente definido y establecido en sus procedimientos y periodicidad.

ESTRUCTURA CURRICULAR
» Se observa consistencia entre el perfil, la estructura curricular y las
estrategias pedagogicas.

* Se evidencia un manejo incipiente del enfoque y evaluacion de
competencias, asi como del manejo de la carga académica,estructurada

en Sistema de Créditos Transferibles SCT.
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* En el Informe de Autoevaluacion se constata como debilidad la
distribucion horaria no adecuada de las asignaturas. Ello se ve reflejado
en la opinién de los estudiantes, quienes manifestaron en un 45% su
desacuerdo respecto a la distribucidn de la carga horaria de los ramos
de cada semestre.

* Se evidencia que los contenidos de las asignaturas se estructuran a
partir de los dominios establecidos por el plan de estudio y sus
respectivas competencias. No obstante, se observa la posibilidad de que
el docente pueda efectuar cambios al programa, lo que no garantiza

cumplir con el plan de formacion ni con la carga académica definida.

* Se observan meétodos pedagogicos acorde a la naturaleza de la
disciplina y al Plan de Estudio, especialmente en la linea de taller; sin
embargo, no se apreciaron evidencias respecto de los métodos
pedagogicos y su pertinencia en las asignaturas tedricas y de formacion
general. La participacion de sus docentes de planta o profesores hora en
estas actividades es escasa.

* Las referencias bibliograficas indicadas en los programas de estudio se
consideran adecuadas en relacion con la profundidad y diversidad que
sefalan los contenidos de las Unidades de Aprendizaje respectivas. La
biblioteca, como infraestructura e instancia de apoyo al proceso de

formacion y desarrollo de los estudiantes, cuenta con un alto estandar.

* No se cuenta con informacion acerca del diagndstico que determiné los
cambios al plan de estudio anterior. Al respecto sélo se indica que el
cambio obedece a la insercion de la unidad en el modelo formativo
institucional. No se observa evidencia de planes remediales o de
nivelacion que permitan garantizar que los estudiantes de ingreso
anterior al ano 2014 estén logrando los aprendizajes esperados por el
nuevo Plan de Estudios y del Perfil de Egreso 2014.
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* A juicio de este comité de Pares Evaluadores y de este Consejo, la
implementacion reciente del plan de estudio 2014, en el contexto del
Proyecto Educativo Institucional, no permite evidenciar el nivel de
dominio, por parte de los docentes y directivos, de los sistemas de
formacion por competencias, su evaluacién y su estructura de carga

académica, basado en el Sistema de Créditos Transferibles SCT.

* La estructura curricular se disefia a partir de la desagregacion del perfil
de egreso en tres ambitos de dominio, que establecen cada uno un

conjunto de competencias.

* EI conjunto de competencias presenta un trazado que determina la
estructura de las asignaturas constituyendo una malla curricular a partir

de lineas de formacion.

* Se observa una adecuada coherencia y secuencia tematica de los

talleres y las asignaturas de la malla curricular.

* La evaluacion por competencias se verifica en base a rubricas
especificas, no generales. Existen aspectos del perfil de egreso que no

se traducen en competencias evaluables..

* No se observan evidencias de que la totalidad de los docentes de la
carrera conozca en detalle el plan de estudio como un conjunto

articulado.

EFECTIVIDAD DEL PROCESO ENSENANZA-APRENDIZAJE

* El sistema de ingreso de estudiantes a la carrera de Arquitectura se
produce formalmente de acuerdo al Proceso Nacional de Admisién a las

Universidades Chilenas del Consejo de Rectores.
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* La unidad declara que el puntaje minimo de postulaciéon de 500 puntos.
El cuadro respectivo indica que se reciben alumnos con 450 puntos, lo
que constituye un problema académico para la nivelacion

correspondiente.

* El proceso de admision para los afos 2012, 2013 y 2014 evidencia una
sistematica baja en la cantidad de postulantes y matriculados al
programa. Las vacantes ofrecidas también presentan una disminucion
de 80 a 75 cupos a partir del afno 2014. En dicho periodo no se

registraron matriculados via proceso especial.

e El informe de Autoevaluacion no ofrece un analisis respecto a las
causas que determinan estas condiciones. asi como los datos para el
afo 201

* En lo estrictamente disciplinar, no se observan instancias de evaluacion
diagndstica y/o nivelacion en temas propios de la formacion en la
disciplina.

* Se constata que el plan de estudio y sus respectivos programas de
asignaturas establece sus objetivos, competencias y orientacion general
para la evaluacién. Se evidencian solo parcialmente pautas de

evaluacion y sus respectivas rubricas.

* Se observa que los estudiantes confunden los criterios por los cuales
son evaluados en sus asignaturas, con los requerimientos formales de
entrega y desarrollo de los ejercicios evaluados, estimando que la mayor
parte del tiempo estos criterios corresponden unicamente a los que
define cada docente de forma personal para su asignatura.

* Respecto de los profesores, se constaté que los distintos talleres son
evaluados durante todo el semestre solo por el cuerpo docente

responsable del curso, sin una visién externa de pares invitados o de
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una comision de evaluacion. El informe de Autoevaluacién no provee
informacion relativa a las tasas de aprobacion de las diversas

asignaturas de la carrera.

* No se evidencia un seguimiento y analisis del avance y la progresion de

los estudiantes en la carrera.

* |La tasa de retencidon de la cohorte de 2012 es de un 73,1%. El Informe
de Autoevaluacion asi como los antecedentes del Formulario C no
entregan informacion respecto de la retencién para los afos 2013 y
2014.

* La tasa de titulacion continua siendo baja. Se observa que los
estudiantes demoran en titularse aproximadamente 8 afios (16
semestres), alcanzando una tasa de titulacion promedio de 10,5%.
Ademas, los cohortes 2006, 2007 y 2008 no presentan titulados al 6°
ano de formacioén, lo que implica una excesiva extension del proceso de

finalizacion de los estudios para sus estudiantes.

* El Informe de Autoevaluacion y los respectivos anexos no proveen un
analisis de las causas que originan este retraso. Tampoco entregan
informacion comparada de la tasa de titulacion respecto del tiempo

promedio que presenta la institucion para el mismo periodo.

* Profesores, estudiantes y titulados manifestaron su conformidad
respecto a que los contenidos entregados por la malla curricular y su
secuencia son adecuados para la formacion de los estudiantes y el logro

del perfil de egreso.

* No se observaron ni constataron mecanismos que permitan verificar si el
egresado ha logrado el perfil de egreso como resultado de la formacion.

Tampoco se observan mecanismos ni analisis que permitan detectar el
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nivel de logro del perfil de egreso por cohorte y sus conflictos, tendiente

a establecer medidas remediales.

e Se evidencia que la Universidad Catdlica del Norte ha disefiado e
implementado diversas iniciativas académicas al servicio de la calidad

de la formacion de sus estudiantes.

* El informe de Autoevaluacién no proporciona informacién respecto del
grado de participacion de los estudiantes de la Carrera de Arquitectura
en estos programas, asi como la implementacién de programas de

apoyo impulsados de forma interna por la unidad.

* No se observan acciones especificas de la unidad en cuanto a
evaluaciones diagnosticas ni evidencias en la toma de decisiones

académicas para las nivelaciones correspondientes.

* No se observa un procedimiento o proceso sistematizado de monitoreo y
seguimiento para la progresion y aprendizaje y logro de los estudiantes,

especialmente para mejorar tasas de retencion y titulacion.

RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION

* Existen vinculos con egresados de distintas generaciones. Han sido
consultados en instancias especificas relacionadas con modificaciones
del plan de estudio y/o proceso de auto evaluacion. Sin embargo, esto
no es sistematico y no se evidencia en el presente proceso la existencia
de acciones metddicas que permitan, de modo sostenido en el tiempo,
conocer la forma en que se desempefan, ni las necesidades de
actualizacion que estos requieren. No fue posible apreciar la satisfacciéon
de los titulados respecto de la preparacion profesional obtenida en su

carrera.
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e De acuerdo a los antecedentes dispuestos en el Informe de
Autoevaluacion, los egresados muestran un alto indice de
empleabilidad. Los empleadores valoran fuertemente el nivel de
formacion entregado en la carrera, en especial lo relativo a la capacidad
de adaptacion al mundo laboral, la capacidad de buscar soluciones a los
problemas que enfrentan y el desarrollo de competencias blandas como

el compromiso con la comunidad y el trabajo en equipo.

* Respecto de la oferta de formacion continua, solo un 28% de los
titulados estda de acuerdo en que la carrera actualmente ofrece
programas y mecanismos para el perfeccionamiento y/o actualizacién de
los egresados y solo un 18% estima que la unidad académica dispone
de una excelente politica de colocacion laboral. Ello, a pesar que desde
el afio 2014 se encuentra en desarrollo el programa de Postgrado

Magister en Arquitectura.

* La unidad no cuenta con un proceso sistematizado e instalado para el

seguimiento y vinculacidn con sus egresados Yy titulados.

* La unidad no cuenta con un proceso sistematizado de vinculo con los
empleadores que le permita incorporar su retroalimentacion para la

orientacion de su proceso formativo.

* La unidad no posee una oferta de formacion continua estructurada y
conocida entre sus titulados, asi como una politica de apoyo a la
insercion profesional de sus egresados. Una oportunidad real la

constituye la articulacion con la politica de investigacion y el postgrado.

VINCULACION CON EL MEDIO

* La unidad evidencia su preocupacién por la vinculacion con el Medio a

partir de uno de los tres pilares institucionales que considera la
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formacion para la globalizacion y lo establece como uno de sus objetivos
estratégicos en el Plan de Desarrollo Corporativo 2015-2019. Este
criterio esta asociado con las politicas de Investigacion, Extension,
Asistencia Técnica y Prestacion de Servicios de la Unidad.

* Se observa un importante potencial de vinculacion con el medio en
relacion al Plan de estudio, asi como instancias de formacién en las que
se desarrollan vinculos con el entorno, tales como los viajes de taller y
los ejercicios de integracion ligados a tematicas de insercion social,
estructurados bajo la ocurrencia de eventos excepcionales al ambito

académico.

* No se observan evidencias de un plan sistematizado y evaluable de
vinculacion con el medio que establezca objetivos claros respecto de la

articulacion con el Plan de Estudios de la Carrera.

* Falta contar con un plan de desarrollo de extension que permita
potenciar y articular estas actividades de la carrera en una secuencia de

vinculacion con el medio.

* Se valora positivamente que la wunidad haya desarrollado
permanentemente acciones de extension e investigacion, asi como otros
servicios a la comunidad, con importante valor de vinculaciéon con el

entorno.

* Cuenta con un gran potencial y posee capacidades técnicas y humanas
que le permiten desarrollar, de manera no intensiva, tareas de formacién
continua y asistencia técnica. La unidad reconoce que no ha elaborado
un plan integral alineado al Plan de Estudio que permita consolidar y

evaluar su vinculacion con el medio.

* Lo mas valorado por los Pares radica en materia de investigacion. La

unidad ha definido como lineas prioritarias los temas de patrimonio e
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historia, medio ambiente, tecnologia, urbanismo y disefio arquitectonico,
temas que, ademas, se vinculan con las lineas fundamentales de
formacion del plan de estudios. Se reconoce que la investigacion esta
ligada a la docencia y que se ha estructurado un plan de desarrollo
estratégico con lineamientos en que la investigacion se fomenta ligada al
postgrado, en un modelo de arquitecto-investigador, posible en una

unidad que cuenta con académicos altamente calificados (8 doctores).

* El Informe de Autoevaluacion no provee antecedentes respecto del
grado de involucramiento de las actividades de investigacion en el
desarrollo curricular y de las asignaturas del Plan de Estudio que se
articulan con esta actividad. Tampoco entrega evidencias respecto de la
cantidad de estudiantes que se ven involucrados en las distintas

actividades de investigacion, para beneficiar sus procesos formativos.

* La Unidad posee un cuerpo académico regular altamente calificado. La
Unidad no ofrece programas propios de perfeccionamiento en la
disciplina como continuidad de estudios. Esta situacion se ve reflejada
en la encuesta aplicada a los docentes. El 46% manifiesta estar de
acuerdo en que la unidad facilita y promueve seguir estudios de
perfeccionamiento.

* Sin embargo, desde el afio 2013 se ha impulsado una politica de
participacion de los académicos hora en programas de
perfeccionamiento docente al interior de la institucion, y la unidad, con la
aprobacion y puesta en marcha del programa Magister en Arquitectura
el 2014, espera apoyar su participacion en wuna oferta de

perfeccionamiento en la disciplina.

* Respecto de la Asistencia Técnica y Prestacidon de Servicios, su
concepcion surge desde la pertinencia disciplinar promovida por la

escuela y focalizada en grupos de interés relevante, como son las
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comunidades originarias, comunidades con precariedad habitacional y
comunidades con aislamiento geografico. Para ello, la unidad cuenta
con socios estratégicos que se relacionan mediante convenios y otros

mecanismos de vinculacion respaldados por la institucion.

* Se observa que el plan de estudios presenta potencial para el desarrollo
del debate de los temas actuales de interés en la disciplina y la
profesion.

* Se observa un importante desarrollo de proyectos de investigacion con

alcances de interés académico, tecnologico y profesional.

* Si bien la unidad cuenta con el desarrollo de diversas acciones de
investigacion y vinculacion con el medio, no se evidencia una politica
definida, reflejada en un plan de vinculacion, con objetivos claros y sus
respectivos indicadores de logro e impacto.

* La unidad no cuenta con un programa propio que fomente el desarrollo
académico, especialmente en referencia a los profesores hora. Las
acciones en progreso se encuentran en etapa inicial, muy encima del

proceso de autoevaluacion.

* La unidad no cuenta con un plan sistematico y evaluable de vinculacion
de sus estudiantes y titulados con los proyectos de investigacion y
asistencia técnica desarrollados.

B. CONDICIONES DE OPERACION

Estructura Organizacional

* La Escuela de Arquitectura tiene una estructura organizacional que

depende del nivel central. No se encuentra adscrita a ninguna Facultad,
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dependiendo directamente de la Vicerrectoria Académica, cuyo
Vicerrector cumple las funciones de Decano y representante ante el

Consejo Superior, supremo organismo colegiado de la institucién.

* La administracion y la gestion de la unidad responden al desarrollo de
las funciones de caracter académicas establecidas en la mision y vision.
Si bien la estructura organizacional de la unidad es clara y definida a
nivel institucional, se observa la necesidad del fortalecimiento tanto en la
representatividad como en la capacidad de gestidon y operacion de
temas de planificacion y auto regulacion, para abordar los nuevos
estandares y requerimientos de calidad, sustentabilidad y desarrollo

académico, para no verse sobrepasados en sus tareas.

* Se constata que el cuerpo directivo de la unidad cuenta con funciones,
responsabilidades y atribuciones claramente definidas por la estructura
organica de la institucion, reglamentada en los cuerpos normativos y

conocidas por gran parte del cuerpo académico.

e Los académicos que desempefian funciones directivas superiores
cuentan con las calificaciones, experiencia y nivel de compromiso
necesarios para guiar los destinos de la unidad, en coherencia con su

plan de estudio y Plan de Desarrollo Estratégico.

* Los principales mecanismos de participacién y comunicacion al interior
de la unidad académica lo constituyen los cuerpos colegiados como el
Consejo de Escuela y el Consejo de Carrera, instancias formales de
participacion que, sin embargo, por la naturaleza de su constitucion y
reglamentacion institucional, solo incluye una parte del universo de la
comunidad académica (académico de planta) involucrada en el proceso

formativo.

* A través de la Institucion, la unidad cuenta con mecanismos que le

permiten identificar y comprobar condiciones de estabilidad y viabilidad
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financiera, asi como solvencia para su funcionamiento normal, su
permanente actualizacion y estimacidn de crecimiento, establecidos y

normados a nivel institucional.

* La Carrera cuenta con los recursos financieros, de infraestructura y
tecnologia adecuados para el correcto desempefio de su proceso
formativo, presentando acciones permanentes de actualizacion
tecnologica segun las necesidades del mercado, con politicas y
mecanismos formales de disponibilidad de recursos. Dentro de los
antecedentes disponibles, no se encontraron evidencias de flujos
proyectados de la unidad asociados al plan estratégico, sus metas e

indicadores de cumplimiento.

* La Escuela esta sujeta a un régimen de administracion centralizada, lo
que implica una asignacion de fondos de acuerdo a planificacion
institucional anual, relacionados con el plan estratégico. Su uso se
restringe a la asignacion de los recursos que dispone o0 genera por
concepto de matricula.

* Se destaca la capacidad de la unidad para contar con recursos auto
gestionados mediante la adjudicacion de fondos concursables, externos
a la institucion, para investigacion y desarrollo, tipo MECESUP. Esta
capacidad de auto gestidn le permite avanzar en el desarrollo de
aspectos disciplinares especificos, de interés de la carrera, asi como en

el desarrollo y dotacion de nuevo equipamiento e infraestructura.

* Se observa la necesidad de avanzar hacia una estructura organizacional
mas compleja y concordante a su dinamica de accion, a fin de alcanzar
un mayor desarrollo en investigacion, extension y vinculacion con el

medio, acorde a los desafios de la educacién superior actual.
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* La estructura organizacional no presenta mecanismos claros y efectivos
de participacion de la totalidad del cuerpo docente, especialmente
docentes hora, para la toma de decisiones de la Unidad.

RECURSOS HUMANOS

* La carrera cuenta con un cuerpo académico vinculado con el medio y
motivado por la docencia. La relacion es estrecha y cercana con los

alumnos.

e La carrera cuenta con un cuerpo docente claramente diferenciado entre
docentes jornada completa y docentes hora. De la totalidad del cuerpo
académico, 12 son jornadas completa, observandose diversos niveles
de participacion en el desarrollo académico y administrativo de la
unidad, pero principalmente focalizado en los académicos de planta.

* El Informe de Autoevaluacion da cuenta de un cuerpo docente adecuado
en cantidad y calificaciones para desarrollar el Plan Curricular vigente y
las actividades que impone la carrera académica (perfeccionamiento,
administracion, investigacion, asistencia técnica y extension). Cabe
hacer notar que solo el 36% de los académicos de la carrera
manifestaron que la cantidad de docentes en la unidad, considerando
los que trabajan a tiempo completo, medio tiempo y por horas, es la
adecuada.

* La unidad posee un reglamento de jerarquizacion establecido de
acuerdo a la politica institucional. En la planta académica de la unidad

como total, solo se observa una jerarquizacion parcial de los docentes.

* La unidad cuenta actualmente con los recursos docentes necesarios

para desarrollar el plan de estudio y dispone de apoyo para efectuar
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capacitacion tanto de la disciplina, como apoyo en capacitacion

pedagogica.

* La unidad no tiene un plan establecido de capacitacion y renovacion
docente. Se visualiza un potencial desarrollo para generar nuevo capital
humano avanzado en la Unidad y enfocado en las necesidades de

disciplina.

* La unidad posee diversos medios de evaluacion del desempefio de sus
académicos, los cuales son establecidos y aplicados a nivel
institucional, siendo en su gran parte administrados por la propia Unidad.

* Estos mecanismos estan constituidos por la Evaluacién Docente, la
Autoevaluacion y la Evaluacion de Desempefio Académico, la que se
realiza a partir del Plan anual de Trabajo Acordado (PTA) entre la
direccion de la unidad y el académico. Los mecanismos de evaluacion
académica presentan una revision periodica y se encuentran articulados
con las disposiciones reglamentarias tendientes a premiar los
desempefios académicos, mediante la disposicion de asignaciones
académicas y bonos.

INFRAESTRUCTURA, APOYO TECNICO Y RECURSOS PARA LA
ENSENANZA

* La unidad cuenta con la infraestructura necesaria para el desarrollo de la
formacion propuesta y con el apoyo técnico y los recursos humanos
requeridos para el desarrollo de su proceso de ensefianza y aprendizaje.
En lo que respecta a salas de clases, talleres y laboratorios, la Carrera
dispone de diversos espacios especializados para atender la docencia,

con dotacion de equipamiento adecuada y de tecnologia reciente.
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* Las salas que se ocupan para laboratorios de computacion estan
dotadas del equipamiento en numero y calidad 6ptima. Destacan la
implementacion del Taller de Modelos, Centro de Investigacion en
Arquitectura, Energia y Sustentabilidad (CIAES), Centro de Investigacion
en Lasermetria (CILET 3D)

* La unidad cuenta con una Biblioteca Central de la institucion que posee
un edificio con instalaciones de reciente data, adecuadas, con
equipamiento tecnologico, redes y plataformas de interaccion
apropiadas, y una variada oferta de recursos bibliograficos (fisicos y
virtuales) y de lectura general para los estudiantes.

* El apoyo socioecondmico a los estudiantes y la obtencion de beneficios
internos como externos a la institucion son gestionados por la Direccion
General Estudiantii (DGE), cuya mision es apoyar de manera
sistematica la formacion integral de los estudiantes de la universidad, a
través de un completo servicio de apoyo y orientacién en aspectos como
el bienestar fisico, emocional y social.

 Existen mecanismos formales para la adquisicion de material
bibliografico, los que son requeridos de acuerdo a los niveles de
progresion y ajuste de los contenidos disciplinares en los cuales se
encuentra la unidad. Estos mecanismos corresponden a un proceso
centralizados institucionalmente y que deben ser priorizados dentro del

presupuesto de Funcionamiento de la Unidad

* Se constaté un equipamiento en Talleres y Laboratorios en torno al uso
adecuado de tecnologias y herramientas propias de la industria de la
construccion y conocimiento disciplinar, que apoyan consistentemente

el proceso formativo.

* Falta un plan de inversiones a largo plazo que permita a la unidad

alinear los esfuerzos e iniciativas institucionales y de auto gestion de
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recursos hacia el logro de los requerimientos para el desarrollo
adecuado de su proceso formativo.

C. CAPACIDAD DE AUTORREGULACION

PROPOSITOS

* La institucion declara explicitamente su misidn y sus propésitos. Son de
publico conocimiento mediante los medios de comunicacion habituales.
De igual forma, la unidad académica de la Escuela de Arquitectura
establece sus propésitos alineados a la mision, propositos y valores de

la institucion.

* La misién y propodsitos de la Carrera se presentan en el contexto de la
unidad académica que la aloja y contiene de manera conjunta, pero
poco jerarquizada, propositos y objetivos de distinta naturaleza tales
como aspectos educativos, estratégicos y operacionales. Estos son
compartidos por todos los miembros de la Carrera, siendo difundidas en

diversas instancias a la comunidad educativa.

* Se evidencia que los propdsitos y objetivos de la carrera permiten
orientar de manera efectiva y clara las decisiones que se adoptan en la
unidad académica; son evaluados a través de sistemas de evaluacion,
estadistica y analisis de orden cualitativo y cuantitativo por la Escuela y
la Vicerrectoria Académica de la institucion.

INTEGRIDAD

* Los propésitos y objetivos de la Carrera orientan de manera efectiva y

clara las decisiones que se adoptan en la unidad académica,
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permitiendo que las actividades que se emprenden proporcionen un
resultado consistente y académicamente satisfactorio. Las decisiones
que se adoptan en la Carrera estan basadas en informacion valida y
confiable acerca de las condiciones en que se desarrolla el Plan de
Estudios y actividades administrativas.

* La informacidon que se entrega a los potenciales estudiantes y
postulantes a la carrera es adecuada, completa y fidedigna con respecto
a las caracteristicas de los procesos académicos y de formacién, siendo
expresada a través de campanas y difusién general.

e Cabe hacer notar que aproximadamente la mitad de los empleadores
declara estar de acuerdo en que las autoridades de la carrera consultan
regularmente sus opiniones para apoyar los procesos de formacion

impulsados y las estrategias de comunicacion y difusion de la unidad.

* La institucion, la Unidad y la Carrera cuentan con un marco regulatorio
apropiado para el desarrollo de la formacion y actividad académica. Este
cuerpo normativo estd a disposicion de docentes y estudiantes,
pudiendo ser consultadas directamente a través del portal Web

institucional.

PROCESO DE AUTOEVALUACION

*» Se constata que el proceso de autoevaluacion se ha realizado con
acuciosidad e integrando a los diversos estamentos en la formulacion de
opiniones y datos especificos de cada uno de ellos. El proceso de
autoevaluacion ha ldentificado fortalezas y debilidades de la Carrera y
ha establecido un Plan de Mejoramiento de las debilidades identificadas.
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» Directivos, docentes, y parcialmente estudiantes, egresados/titulados y
empleadores participaron en las encuestas para el desarrollo del

informe.

* El informe de autoevaluacion recoge las principales conclusiones del
proceso. Este Consejo confirma que es eminentemente descriptivo,
observandose un bajo contenido de analisis, lo que deriva, en
ocasiones, en declaraciones sin mayor contraste con otros elementos

complementarios.

* Su redaccion es deficiente, con excesiva redundancia de contenidos y
extension, lo que da cuenta de una baja capacidad de sintesis y analisis
sistematico de los antecedentes trabajados. Las fortalezas y debilidades
no siempre corresponden al criterio evaluado y en ocasiones se
presentan contrarias a los contenidos que describe el criterio en

cuestion.

* Especialmente cuestionable es el punto 3.13.1 “Proceso Desarrollado”
(paginas 197 a 207) que, aun cuando no esta exento de contenido, es

poco prolijo.

* A pesar que el informe reconoce importantes fortalezas, no advierte
algunas debilidades de caracter estratégico en el contexto de los

estandares que seran requerimiento en un futuro préximo.

AVANCES RESPECTO AL PROCESO DE ACREDITACION ANTERIOR

* Respecto del cumplimiento de los aspectos detectados en proceso de
acreditacion anterior, el Consejo confirma un avance en el cumplimiento
de dichos aspectos, en especial en lo relativo al desarrollo de la
investigacion, la implementacion de infraestructura adecuada y la

simplificacion de los cuerpos reglamentarios.
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* A su vez, se observa un desarrollo incipiente respecto del seguimiento
de los procesos formativos, la renovacion de la planta docente y la

prestacion de servicios.

* Finalmente, se observa escaso avance en los aspectos relacionados a
la existencia de mecanismos de evaluacion de los propdsitos,
evaluacion de competencias y consolidacién del régimen de carga

académica para los estudiantes (SCT).

POR LO TANTO,

10.Analizados la totalidad de los antecedentes sefalados previamente, el
Consejo de Acreditacion del area de Arte y Arquitectura de la Agencia
Acreditadora de Chile resuelve:

a. Acreditar la Carrera de Arquitectura de la Universidad Catdlica del Norte,
que conduce al titulo de Arquitecto y al grado académico de Licenciado
en Ciencias de la Arquitectura, impartida en la ciudad de Antofagasta, en
jornada Diurna y modalidad Presencial, por un plazo de 4 anos, que
culmina el 22 de Enero de 2020.

b. Que en el plazo senalado, la Carrera de Arquitectura de la Universidad
Catdlica del Norte podra someterse voluntariamente a un nuevo proceso
de acreditacidn, en cuyo caso seran especialmente consideradas las
observaciones transmitidas por este Consejo. Para tal efecto debera
presentar la documentacién correspondiente al menos 90 dias antes del

vencimiento de esta acreditacion.
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